2022 YILI ENDUSTRI iLE iLiISKiLER ANKETININ DEGERLENDIRILMESI

Endiistri ile iliskiler anketi 2022 yilinda 4-17 Nisan tarihleri arasinda online olarak
gergeklestirilmigtir. Anketin linki, Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii’niin ve
ogretim elemanlarinin  sosyal medya hesaplar1 araciligiyla paylasilmis ve tekstil ve
konfeksiyon isletmelerinin insan kaynaklarina ait mail adreslerine gonderilmistir. Ankete 40
farkhh tekstil ve konfeksiyon isletmesi katilmistir. Elde edilen bulgular asagida

Ozetlenmektedir.

* Endiistri ile iliskiler anketine katilan 40 tekstil ve konfeksiyon isletmesinin %67’si tekstil ve
konfeksiyon iiretiminde faaliyet gdstermektedir (Sekil 1). Isletmelerin %10’u ar-ge merkezi
ve test laboratuvari olarak hizmet verirken, %81 tekstil ve konfeksiyon sanayinde kullanilan

kimyasallarin ve yardimc1 malzemelerin satisini ve pazarlamasini gergeklestirmektedir.

m Tekstil ve konfeksiyon tretimi

m Tekstil ve konfeksiyon perakendeciligi ve
pazarlamasi

= Tekstil ve konfeksiyon ar-ge merkezlen ve
test laboratuvarlan

® Tekstil ve konfeksiyon ile ilgili egitim ve
danigmanlik hizmetlen

m Tekstil ve konfeksiyon sanayinde kullanilan
kimyasallarn ve yardimci malzemelerin
satigl ve pazarlamasi

u Tekstil makineleri ve pargalari satigi ve
servisi

Sekil 1: Isletmelerin faaliyet alanlarina gére dagilimi

* Endiistri ile iliskiler anketine katilan isletmelerde ortalama 11 Ege Universitesi Tekstil

Miihendisligi Boliimii mezunu caligmaktadir.

* Endustri ile iligkiler anketine katilan igletmelerin %75’ tekstil mithendisi istihdam ederken
en cok Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Béliimii mezunlari tercih ettiklerini

belirtmislerdir (Sekil 2).
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Sekil 2: Isletmelerin tekstil miihendisi istihdam ederken tercih ettikleri iiniversitelere gére

dagilimi

* Enddstri ile iliskiler anketine katilan igletmelere i yerlerinde istihdam ettikleri ve son 5 yil
icerisinde (2017-2021) mezun olmus Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Béliimii
mezunlarmin pozisyonlart sorulmustur. 22 isletme son 5 yilin mezunlarini miisteri temsilcisi
veya miisteri temsilcisi asistan1 pozisyonunda istihdam ederken, 20 isletme iiretim miihendisi
olarak calistirmaktadir (Sekil 3). Son 5 yilin mezunlar1 11 isletmede Ar-Ge veya Ur-Ge veya
siire¢ gelistirme miihendisi olarak istihdam edilirken, 10 isletmede satin alma sorumlusu veya

satin alma sorumlusu asistani olarak istihdam edilmektedir.

= Uretim muhendisi

®Vardiya amiri / Isletme sefi

= Fason takip sorumlusu

m Masteri temsilsicisi (merchandiser) / Miasten

temsilcisi asistani
m Satin alma sorumlusu (Buyer) / Satin alma

sorumlusu asistani
m Satis temsilcisi
= Planlama sorumlusu / gefi

= Kalite kontrol sorumlusu

Denetimci (Inspector)

wAr-Ge / Ur-Ge / Sireg gelistirme mihendisi

wihracat sorumlusu

Sekil 3. Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii nden son 5 yil icerisinde (2017-2021)

mezun olan tekstil miihendislerinin is yerlerindeki pozisyonlarina gére dagilimi



* Endistri ile iliskiler anketine katilan igletmelere is yerlerinde istihdam ettikleri ve son 5 yil
icerisinde (2017-2021) mezun olmus Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Béliimii
mezunlariyla ilgili olarak egitim amaclarina yonelik sorular sorulmustur. Son 5 yil igerisinde
Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii’nden mezun olmus ve ankete katilan
isletmelerde istihdam edilen tekstil miihendislerinin %90°1 ¢alistiklar is yerlerinde takim
caligmalarinda yer almistir (Tablo 1). %80°1 iiriin ve siire¢ gelistirme odakli ¢alismalarda yer
alirken, %77’s1 arastirma projelerinde yer almis, %60°1 sosyal ve cevre sorumlulugu iceren
projelerde yer almis, %48’1 tasarim odakli ¢aligmalarda yer almis ve %40°1 lisansiistii egitim

almis veya almaktadir.

Egitim amaclarimi saglama o6lciitii %50 olarak kabul edilmistir. Endiistri ile iliskiler
anketine katilan 40 tekstil ve konfeksiyon isletmesinde istihdam edilen ve 2017-2021
yillar1 arasinda Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Béliimii’nden mezun olmus

mezunlarin egitim amaclarim saglama oram ortalama % 66’dur.

Tablo 1. Son 5 yil (2017-2021) igerisinde mezun olmug ve ankete katilan isletmelerde
istihdam edilen Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii mezunlarimin egitim amaclarini

saglama oranlar

Evet | Hayir
1 Is yerinizde ¢alisan E.U. Tekstil Miihendisligi Boliimii mezunlar1 sosyal ve %60 | %40
cevre sorumlulugu iceren projelerde yer aldilar m1?
5 Is yerinizde ¢alisan E.U. Tekstil Miihendisligi Boliimii mezunlar1 takim %90 | %10
caligmalarinda yer aldilar mi?
3 Is yerinizde ¢alisan E.U. Tekstil Miihendisligi Boliimii mezunlari tasarim %48 | %52
odakli ¢alismalarda yer aldilar mi?
4 Is yerinizde ¢alisan E.U. Tekstil Miihendisligi Boliimii mezunlari {iriin ve siire¢ %80 | %20
gelistirme odakli caligmalarda yer aldilar mi1?
5 Is yerinizde ¢alisan E.U. Tekstil Miihendisligi Béliimii mezunlar arastirma %77 | %23
projelerinde yer aldilar mi1?
6 Is yerinizde ¢alisan E.U. Tekstil Miihendisligi Boliimii mezunlar1 lisansiistii %40 | %60
egitim aldilar m1 veya aliyorlar m1?
ORTALAMA | %66 | %44

* Endistri ile iliskiler anketine katilan igletmelere is yerlerinde istihdam ettikleri ve son 5 yil

icerisinde (2017-2021) mezun olmus Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Béliimii



mezunlartyla ilgili olarak program ¢iktilarina yonelik sorular sorulmustur (Sekil 4). 5 ¢ok
yiiksek, 4 yiiksek, 3 orta, 2 diisiik, 1 ¢ok diisiik anlamina gelmektedir. Program ¢iktilarini

saglama 6l¢iitii 3 olarak kabul edilmistir.

Son 5 yil igerisinde (2017-2021) Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii’nden
mezun olmus ve ankete katilan isletmelerde istihdam edilen tekstil miihendislerinin
program ciktilarini saglama degerleri ortalama 3,48’dir. Son 5 yil icerisinde (2017-2021)
Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii’nden mezun olmus ve ankete katilan
isletmelerde istihdam edilen tekstil miihendisleri program c¢iktilarim saglayan becerilere

sahiptiler.

Program ciktilarinin agilimlar: seklin altinda verilmistir.
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Sekil 4. Son 5 y1l (2017-2021) igerisinde mezun olmus ve ankete katilan isletmelerde istihdam
edilen Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii mezunlarimin program ¢iktilarin

saglama derecelerine gore dagilimi



PC 1: Matematik, fen ve mihendislik bilgilerini tekstil miihendisligi problemlerini ¢dzmede
kullanma becerisi

PC 2: Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama ve sonuglar1 analiz ederek yorumlama becerisi
PC 3: Belirlenmis bir hedefe ulasabilmek icin bir {iriinii, sistemi veya iiretim silirecini tasarlama
becerisi

PC 4: Ayn1 ve/veya farkli disiplinlerden takimlarda calisabilme becerisi

PC 5: Tekstil miithendisligi problemlerini tanimlama, analiz etme ve ¢6zme becerisi

PC 6: Mesleki sorumluluk ve etik bilinci

PC 7: Tiirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi

PC 8: Tekstil miithendisligi uygulamalarinin saglik, ¢evre, enerji tasarrufu, kalite ve verimlilik
tizerindeki etkilerini yorumlama becerisi

PC 9: Yasam boyu 6grenebilme ilkesini benimseme ve 6grenmeye agik olma

PC 10: Girisimcilik, yenilikg¢ilik, siirdiiriilebilirlik, proje ve risk yonetimi becerisi

PC 11: Tekstil miithendisligi uygulamalar1 i¢in gerekli modern teknikleri ve donanimlar1 segme,
kullanma ve gelistirme becerisi

PC 12: Bireysel calisabilme becerisi

PC 13: Bilim ve teknolojideki gelismeleri izle me ve bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde

kullanma becerisi

* Endiistri ile iligkiler anketine katilan isletmelere Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi
Boliimii hakkindaki goriisleri sorulmustur (Sekil 5). 5 ¢ok yiiksek, 4 yiiksek, 3 orta, 2 disiik, 1
¢ok diisiik anlamia gelmektedir. Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Béliimii’den duyulan

memnuniyet Ol¢iitii 3 olarak kabul edilmistir.

Endiistri ile iligkiler anketine katilan tekstil ve konfeksiyon isletmelerinin Ege Universitesi
Tekstil Miihendisligi Boliimii’den duyduklari memnuniyetlerinin degeri ortalama 3,45°dir.
Tekstil ve konfeksiyon isletmelerinin Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi

Boliimii’nden memnun olduklari belirlenmistir.

Sorularin acilimlar: seklin altinda verilmistir.
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Sekil 5. Ankete katilan isletmelerin Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii hakkindaki

gortislerine gore dagilimi

1. E.U. Tekstil Miihendisligi Boliimii ile iletisim kurma diizeyiniz

2. E.U. Tekstil Miihendisligi Béliimii’nden bilgi alisverisi agisindan beklentilerinizin
karsilanma diizeyi

3. E.U. Tekstii Mihendisligi Boéliimii’nden danismanlik hizmetleri acisindan
beklentilerinizin karsilanma diizeyi

4. E.U. Tekstil Miihendisligi Boéliimii’nden test ve analiz hizmetleri agisindan
beklentilerinizin kargilanma diizeyi

5. Tekstil miihendisligi egitimi denildiginde, E.U. Tekstil Miihendisligi Boliimii’niin
akliniza gelme diizeyi

6. Tekstilde arastirma laboratuvari denildiginde E.U. Tekstil Miihendisligi Béliimii’niin

akliniza gelme diizeyi




LINKEDIN UZERINDEN TARANAN VE EGE UNIVERSITESI TEKSTIL
MUHENDISLiGi BOLUMU’NDEN 2017-2021 YILLARI ARASINDA MEZUN OLAN
TEKSTIL MUHENDISLERININ ISTIHDAM BILGILERININ
DEGERLENDIRILMESI

2017, 2018, 2019, 2020 veya 2021 yillarinda Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi
Boliimii’nden mezun olan tekstil miihendislerine ait LinkedIn hesaplari taranarak mezunlarin
calistiklart igyerlerinin faaliyet alanlari, mezunlarin galigtiklar1 pozisyonlar ve departmanlar
analiz edilmistir. LinkedIn aracilifiyla 127 mezunun profiline ve bilgilerine erisim

saglanmistir. Elde edilen bulgular asagida 6zetlenmektedir.

* Son bes yil igerisinde (2012-2021) mezun olan Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi
Bolimii mezunlarmin %751 tekstil ve konfeksiyon iiretimi alaninda faaliyet gdsteren

isletmelerde calismaktadir (Sekil 1). Mezunlarin sadece %2’si sektor diginda ¢alismaktadir.

m Tekstil ve konfeksiyon tretimi

m Tekstil ve konfeksiyon perakendeciligi ve
pazarlamasi

m Tekstil ve konfeksiyon ar-ge merkezleri ve test
laboratuvarlan

M Tekstil ve konfeksiyon ile ilgili sertifikasyon ve
denetim hizmetleri

m Tekstil ve konfeksiyon sanayinde kullanilan
kimyasallarin ve yardimci malzemelerin satisi ve
pazarlamasi

m Diger sektorler

Sekil 1. Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii 'nden son 5 yil icerisinde (2017-2021)

mezun olan tekstil miihendislerinin ¢alistiklar ig yerlerinin faaliyet alanlart

* Son bes yil igerisinde (2012-2021) mezun olan Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi
Boliimii mezunlarinin %281 miisteri temsilcisi veya miisteri temsilcisi asistani, %17’si iiretim
miihendisi, %17’si Ar-Ge veya Ur-Ge veya siire¢ gelistirme miihendisi, %14’ii ise satin alma

sorumlusu veya satin alma sorumlusu asistani olarak calismaktadir (Sekil 2).



® Uretim mithendisi
1% 2% ® Musteri temsilsicisi (merchandiser) / Misteri

temsilcisi asistani
® Satin alma sorumlusu (Buyer) / Satin alma

sorumlusu asistani
m Satis temsilcisi
B Pazarlama uzmani
m Planlama sorumlusu / sefi
m Kalite kontrol sorumlusu

= Denetimci (Inspector)

1 Ar-Ge / Ur-Ge / Suireg gelistirme mithendisi

u insan kaynaklari uzmani

Sektor disinda calisanlar

Sekil 2. Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Bolimii 'nden son 5 yil i¢erisinde (2017-2021)

mezun olan tekstil miihendislerinin ¢alistiklar is yerlerindeki pozisyonlart

* Son bes yil igerisinde (2012-2021) mezun olan ve tekstil ve konfeksiyon sektoriinde ¢alisan
Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii mezunlarmin %48’i, pazarlamada, %17’si
tiretimde, %17°si Ar-Ge/Ur-Ge’de ¢alismaktadir.

® Uretim

| Kalite Kontrol

H Planlama

B Pazarlama

m Ar-Ge

m insan Kaynaklari

m Denetimci

Sekil 3. Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii 'nden son 5 yil icerisinde (2017-2021)

mezun olan tekstil miihendislerinin ¢alistiklar: departmanlar



2022 YILI MEZUNLAR ANKETININ DEGERLENDIRILMESIi

Mezunlar anketi 2022 yilinda 4-17 Nisan tarihleri arasinda online olarak gergeklestirilmistir.
Ankete Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii’nden 2017, 2018, 2019, 2020 veya
2021 yihinda mezun olmus tekstil miihendisleri katilmistir. Anketin linki, Ege Universitesi
Tekstil Miihendisligi Bolimii’niin ve 06gretim elemanlarinin sosyal medya hesaplari
araciligryla paylasilmig, ilgili yillarda mezun olanlarmm mail adreslerine veya telefonlarina
WhatsApp uygulamasi araciligiyla gonderilmistir. Ankete 132 mezun katilmistir. Elde

edilen bulgular asagida 6zetlenmektedir.

* Ankete katilan mezunlarin %30°u 2021, %18’1 2020, %15°1 2019, %10’u 2018 ve %27’si
2017 yilinda Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Béliimii’nden mezun olmustur (Sekil 1).

2021
2020
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m2018
2017

Sekil 1. Mezunlarin mezuniyet yillarina gére dagilimi

* Mezunlar anketine katilanlarin %54°i tekstil ve konfeksiyon iiretiminde faaliyet gosteren
bir isletmede ¢alismaktadir (Sekil 2). Mezunlarin galistiklari isletmelerin %17°si tekstil ve
konfeksiyon perakendeciligi ve pazarlamasi alaninda, %12’si tekstil ve konfeksiyon ar-ge
merkezi ve test laboratuvari olarak, %10’u ise tekstil ve konfeksiyon ile ilgili sertifikasyon ve
denetim hizmetleri alaninda faaliyet gostermektedir. Ankete katilan mezunlarin %95’i

tekstil ve konfeksiyon sektoriinde ¢calismaktadar.
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m Tekstil ve konfeksiyon aretimi
m Tekstil ve konfeksiyon perakendeciligi ve
pazarlamasi

= Tekstil ve konfeksiyon ar-ge merkezlen ve test
laboratuvarari

m Tekstil ve konfeksiyon ile ilgili sertifikasyon ve
denetim hizmetleri

u Tekstil ve konfeksiyon sanayinde kullanilan
kimyasallann ve yardimci malzemelerin satigi ve

pazarlamasi ) o
m Tekstil makineleri ve parcalari satisi ve servisi

w Diger sektorler

= Calismiyor

Sekil 2: Mezunlarin ¢calistiklar: igletmelerin faaliyet alanlarina gére dagilimi

* Ankete katilan ve tekstil ve konfeksiyon sektdriinde ¢alisan mezunlarin %251 miisteri

temsilcisi veya miisteri temsilcisi asistani olarak calismaktadir (Sekil 3). Mezunlarin %17’si

iiretim miihendisi, %15’i Ar-Ge/Ur-Ge/Siire¢ gelistirme miihendisi, %13’{i satin alma

sorumlusu veya satin alma sorumlusu asistani, %13l denetimci veya sertifikasyon uzmant

olarak galigmaktadir.

1%

m Uretim muhendisi
m Vardiya amiri / isletme sefi
= Masteri temsilsicisi (merchandiser) / Masten

temsilcisi asistani
® Satin alma sorumlusu (Buyer) / Satin alma

sorumlusu asistani
u Satis temsilcisi / Pazarlama uzmani
= Planlama sorumlusu / sefi
» Kalite kontrol sorumlusu
= Denetimci (Inspector) / Sertfikasyon uzmani

Ar-Ge / Ur-Ge / Suireg gelistirme muhendisi

» ihracat sorumlusu

Sekil 3. Mezunlarin is yerlerindeki pozisyonlarina gore dagilimi




* Ankete katilan ve tekstil ve konfeksiyon sektoriinde calisan mezunlarin %45°1 pazarlama,
%181 tiretim, %15’1 Ar-Ge, %13’i denetim/sertifikasyon, %6’s1 planlama ve %3’ kalite
kontrol departmaninda ¢alismaktadir (Sekil 4).

m Uretim

u Kalite Kontrol

= Pazarlama

= Planlama

5Ar-Ge

m Denetim/Sertifikasyon

Sekil 4. Mezunlarin ¢alistiklar: departmanlara gore dagilimi

* Ankete katilan 2017-2021 Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii mezunlarina
egitim amaclarma yonelik sorular sorulmustur. Son 5 yil igerisinde Ege Universitesi Tekstil
Miihendisligi Boliimii’'nden mezun olmus katilimcilarin %96°s1 ¢alistiklari is yerlerinde takim
caligmalarinda yer almistir (Tablo 1). %83’ iirlin ve siire¢ gelistirme odakli ¢aligmalarda yer
alirken, %54°1i arastirma projelerinde yer almis, %49°u tasarim odakli ¢alismalarda yer almas,
%48’1 sosyal ve c¢evre sorumlulugu iceren projelerde yer almis ve %33’1 lisansiistli egitim

almis veya almaktadir.

Egitim amaclarim saglama o6l¢iitii %50 olarak kabul edilmistir. Mezunlar anketine
katilan ve 2017-2021 yillar1 arasinda Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi
Boliimii’nden mezun olan 132 mezunun egitim amaclarini saglama orani ortalama %

61°dir.



Tablo 1. Mezunlarin egitim amaglarini saglama oranlart

Evet Hayir

1 | Is yerinizde sosyal ve ¢evre sorumlulugunu igeren bir projede calistiniz m? % 48 % 52
2 | Is yerinizde takim halinde ¢alistiniz mi1? % 96 % 54
3 | Is yerinizde tasarim odakl1 caligsma yaptiniz mi1? % 49 % 51
4 | Is yerinizde iiriin ve siire¢ gelistirme odakl1 calisma yaptimz mi? % 83 % 17
5 | Is yerinizde arastirma projelerinde ¢alistiniz mi? % 54 % 46
6 | Lisansiistii egitim yaptiniz m1 veya yapiyor musunuz? % 33 % 67
ORTALAMA | %61 % 39

* Ankete katilan mezunlar is yerlerinde ortalama 1 sosyal ve g¢evre sorumlulugu iceren

projede ¢aligmiglardir.

* Son 5 yil igerisinde (2017-2021) mezun olmus Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi
Boéliimii mezunlarina Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii ve meslekleri hakkindaki
gorlislert sorulmustur (Sekil 5). 5 c¢ok yiiksek, 4 yiiksek, 3 orta, 2 diisiik, 1 cok diisiik
anlamina gelmektedir. BOliim ve meslekten duyulan memnuniyet Ol¢iitii 3 olarak kabul

edilmistir.

Son 5 yil icerisinde (2017-2021) mezun olmus Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi
Boliimii mezunlarimin béliimlerinden ve mesleklerinden duyduklart memnuniyetlerinin
degeri ortalama 4,01°dir. Mezunlarin Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi

Boliimii’nden ve mesleklerinden memnun olduklari belirlenmistir.

Sorularin acilimlar: seklin altinda verilmistir.
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Sekil 5. Ankete katilan mezunlarin Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Boliimii ve

meslekleri hakkindaki goriislerine gére dagilimi

1. Tekstil miithendisi olma memnuniyetiniz

2. E.U. Tekstil Miihendisligi Béliimii’nii segme memnuniyetiniz

3. Tekstil mithendisliginde opsiyon se¢iminizden memnuniyetiniz

4. Tekstil miithendisi olarak is bulabilme durumunuz

5. Egitim sirasinda yapilan stajlarin mesleki egitiminize katkisi

6. Bolimiimiiziin hazirladigi seminer, c¢alistay, sempozyum, kongre vb. etkinliklere
katiliminiz

7. Boliimiimiiziin kariyer ¢calismalarindan memnuniyetiniz

* Son 5 yil igerisinde (2017-2021) mezun olmus Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi
Boliimii mezunlarina program c¢iktilarina yonelik sorular sorulmustur (Sekil 6). 5 ¢ok yiiksek,
4 yiiksek, 3 orta, 2 diisiik, 1 ¢ok diisiik anlamina gelmektedir. Program ¢iktilarin1 saglama
oOl¢iitii 3 olarak kabul edilmistir.

Son 5 yil icerisinde (2017-2021) mezun olmus Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi
Boliimii mezunlarinin program c¢iktilarimi saglama degerleri ortalama 3,91°dir. Son 5 yil
icerisinde Ege Universitesi Tekstil Miihendisligi Béliimii’nden mezun olmus tekstil

miihendisleri program ciktilarim saglayan becerilere sahiptiler.

Program ¢iktilarinin agilimlar: seklin altinda verilmistir.
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Sekil 6. Ankete katilan mezunlarin program ¢iktilarint saglama derecelerine gore dagilimi

PC 1: Matematik, fen ve miihendislik bilgilerini tekstil miihendisligi problemlerini ¢ézmede
kullanma becerisi

PC 2: Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama ve sonuglari analiz ederek yorumlama becerisi
PC 3: Belirlenmis bir hedefe ulasabilmek i¢in bir {iriinii, sistemi veya iiretim siirecini tasarlama
becerisi

PC 4: Ayn1 ve/veya farkli disiplinlerden takimlarda calisabilme becerisi

PC 5: Tekstil miithendisligi problemlerini tanimlama, analiz etme ve ¢6zme becerisi

PC 6: Mesleki sorumluluk ve etik bilinci

PC 7: Tiirkce sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi

PC 8: Tekstil miihendisligi uygulamalarinin saglik, ¢evre, enerji tasarrufu, kalite ve verimlilik
iizerindeki etkilerini yorumlama becerisi

PC 9: Yasam boyu 6grenebilme ilkesini benimseme ve 6grenmeye acgik olma

PC 10: Girisimcilik, yenilikg¢ilik, siirdiiriilebilirlik, proje ve risk yonetimi becerisi

PC 11: Tekstil miihendisligi uygulamalar1 i¢in gerekli modern teknikleri ve donanimlar1 se¢me,
kullanma ve gelistirme becerisi

PC 12: Bireysel calisabilme becerisi

PC 13: Bilim ve teknolojideki gelismeleri izle me ve bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde
kullanma becerisi




2022 YILI MEZUNLAR ANKETINE KATILAN VE LINKEDIN UZERINDEN
TARANAN VE EGE UNIVERSITESiI TEKSTIiL MUHENDISLiGi BOLUMU’NDEN
2017-2021 YILLARI ARASINDA MEZUN OLAN TEKSTIiL MUHENDISLERININ
ISTIHDAM BILGILERININ DEGERLENDIRILMESI

* Mezunlar anketine katilan ve LinkedIn iizerinden taranan 229 mezunun (Hem ankete katilan
hem de LinkedIn taramasi ile tespit edilen 30 mezun bulunmaktadir) %59’u tekstil ve
konfeksiyon iiretiminde faaliyet gosteren bir isletmede calismaktadir (Sekil 1). Mezunlarin
calistiklar1 isletmelerin %16’s1 tekstil ve konfeksiyon perakendeciligi ve pazarlamasi
alaninda, %10°’u tekstil ve konfeksiyon ar-ge merkezi ve test laboratuvari olarak, %9’u ise
tekstil ve konfeksiyon ile ilgili sertifikasyon ve denetim hizmetleri alaninda faaliyet
gostermektedir. Mezunlar anketine katilan ve LinkedIn iizerinden taranan 229 mezunun

% 96’s1 tekstil ve konfeksiyon sektoriinde calismaktadar.

m Tekstil ve konfeksiyon tretimi

2%

B Tekstil ve konfeksiyon perakendeciligi ve pazarlamasi

m Tekstil ve konfeksiyon ar-ge merkezleri ve test
laboratuvarlan

m Tekstil ve konfeksiyon ile ilgili sertifikasyon ve denetim
hizmetleri

M Tekstil ve konfeksiyon sanayinde kullanilan kimyasallarin ve
yardimci malzemelerin satigi ve pazarlamasi / Tekstil
makineleri ve parcalari satii ve servisi

m Diger sektorler

Sekil 1: Mezunlarin ¢calistiklart isletmelerin faaliyet alanlarina gére dagilimi

* Mezunlar anketine katilan ve LinkedIn tizerinden taranan 229 mezunun %26’s1 miisteri
temsilcisi veya miisteri temsilcisi asistan1 olarak calismaktadir (Sekil 2). Mezunlarin %16’s1
iiretim miihendisi, %14’{ satin alma sorumlusu veya satin alma sorumlusu asistani, %13’
Ar-Ge/Ur-Ge/Siireg gelistirme miihendisi, %10’u denetimci veya sertifikasyon uzmani olarak

calismaktadir.



m Uretim mihendisi
B Misteri temsilsicisi (merchandiser) / Misteri

temsilcisi asistani

® Satin alma sorumlusu (Buyer) / Satin alma
sorumlusu asistani

M Satis temsilcisi / Pazarlama uzmani

M Planlama sorumlusu / sefi

m Kalite kontrol sorumlusu

= Denetimci (Inspector) / Sertfikasyon uzmani

m Ar-Ge / Ur-Ge / Sireg gelistirme miihendisi

Diger (ihracat sorumlusu/Vardiya amiri/isletme
sefi/insan kaynaklari uzmani)

m Diger sektorler/Calismiyor

Sekil 2. Mezunlarin is yerlerindeki pozisyonlarina gore dagilimi

* Mezunlar anketine katilan ve LinkedIn iizerinden taranan ve tekstil ve konfeksiyon
sektoriinde calisan 221 mezunun %47°si pazarlama, %]18’i iretim, %140 Ar-Ge, %10°u
denetim/sertifikasyon/insan kaynaklari, %6’s1 kalite kontrol ve %5’i planlama departmaninda
caligmaktadir (Sekil 3).

o Uretim

B Kalite Kontrol

m Pazarlama

m Planlama

mAr-Ge

B Denetim/Sertifikasyon
/insan Kaynaklari

Sekil 3. Mezunlarin ¢alistiklar: departmanlara gore dagilimi



